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REGIONE SICILIANA

Realizzato con il contributo dell’Assessorato Regionale dell’Istruzione,
dell’Universita e del Diritto allo studio”

All’Albo pretorio
Sito web/Sez. Amministrazione Trasparente
Atti — fascicolo progetto

[, C.5. - "M, SCHIMNINA"-RAGUSA
Prot. 0002208 del 14022023
Yl {Uscita)

Circolare: “Scuole aperte — laboratori di crescita a.s. 2022-2023”.

Interventi in favore delle istituzioni scolastiche statali del territorio siciliano per sostenere progetti di
ampliamento dell’offerta formativa e sperimentazione di modelli educativi, con apertura delle scuole
oltre I’orario “ordinario”. Es. fin. 2022 (anno scolastico 2022-2023) — cap. 373361 del Bilancio della
Regione Siciliana.Circolare n. 23 del 24.10.22.Decreto di approvazione DDG n. 2628 del 13.12.2022.

CUP: G21122000830002

OGGETTO: AVVISO UNICO di SELEZIONE per il reclutamento di PERSONALE
COLLABORAZIONE PLURIMA CCNL SCUOLA/ESPERTI ESTERNI per la realizzazione
del Progetto.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA  Ila Circolare Assessoriale n. 23 del 24.10.2022 della REGIONE SICILIANA - Assessorato
Istruzione e Formazione professionale Dipartimento dell’Istruzione, dell’Universita e del
Diritto allo studio - Interventi in favore delle istituzioni scolastiche statali del territorio
siciliano per sostenere progetti di ampliamento dell’offerta formativa e sperimentazione di
modelli educativi, con apertura delle scuole oltre I’orario “ordinario”. Es. fin. 2022 (anno
scolastico 2022-2023) — cap. 373361 del Bilancio della Regione Siciliana;
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VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

il decreto di approvazione D.D.G. n. 2628 del 13 dicembre 2022 della REGIONE
SICILIANA - Assessorato Istruzione e Formazione professionale Dipartimento
dell’Istruzione, dell’Universita e del Diritto allo studio;

I’allegato 1) al decreto di approvazione D.D.G. n. 2628 del 13 dicembre 2022 relativo
all’importo assegnato di €. 12.000,00 ed all’erogazione dell’80% pari ad €. 9.200,00 delle
Scuole ammesse a finanziamento;

il D.I. n. 129/2018, recepito dalla Regione Sicilia con D.A. 7753/2018;

la richiesta di contributo di questa Istituzione Scolastica prot.n. 19034 del 16.11.2022
completa della Scheda Proposta Progettuale - Secondaria di I grado;

la delibera del Consiglio di Istituto del 23.11.2022 (approvazione Progetto);

il programma annuale e.f. 2023 approvato dal Consiglio di Istituto nella seduta del
23.11.2022

la determina dirigenziale di assunzione dell’iniziativa progettuale al bilancio della
Istituzione Scolastica per 1’e.f. 2023 prot.n. 1465 del 30.01.2023;

la dichiarazione di avvio del Progetto prot.n. 1516 del 31.01.2023;

il Regolamento di Istituto per il conferimento di incarichi individuali deliberato dal
Consiglio di Istituto 16.11.2021;

I’avviso interno prot.n. 1783 del 06.02.2023;

la determinazione dirigenziale prot.n. 2192 del 14.02.2023 esame/valutazione istanze
avviso interno 1783/2023;

CONSIDERATO che si rende necessario il reclutamento di personale esperto per la realizzazione del

VISTI

modulo laboratorio teatrale afferente al Progetto in oggetto;

gli atti d’Ufficio;
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COMUNICA

che ¢ aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale esperto da impiegare nella realizzazione
del Progetto:

Scuole aperte — laboratori di crescita a.s. 2022-2023

Si riporta una sintesi del Progetto rivolto agli alunni della scuola secondaria di 1° grado.

Prevenire e contrastare la dispersione scolastica. Favorire 1’esercizio della cittadinanza attiva e della
partecipazione Creare occasione di incontro tra i vari soggetti della comunita educante Creare
opportunita cultu-rali e di avvicinamento all’arte in tutte le sue forme Innalzare il livello base di
competenze chiave e di cittadinanza raggiunto dagli alunni Eseguire 1’inno scolastico sia informa
strumentale che in forma vocale Analizzare leggere ed eseguire brani piu o meno complessi con gli
strumenti in adozione a scuola Intonare canti pitt 0 meno complessi Sviluppare le capacita di ascolto,
attenzione e memoria.

Alunni coinvolti:
Laboratorio teatrale: max 15 alunni scuola secondaria di 1° grado

Personale/figure del progetto:

Docenti dei laboratori, docenti per il monitoraggio, esperti esterni, famiglie, equipe, forze dell’ordine
e istituzioni comunali.

Le attivita laboratoriali saranno svolte in orario pomeridiano extracurricolare nel periodo dal
Febbraio-Giugno 2023

11 progetto prevede momenti di coordinamento-confronto tra docenti e professionisti esterni impegnati
nel progetto per favorire la riflessione condivisa sul lavoro didattico-educativo.

La condivisione del progetto e delle sue finalita si struttura sulla condivisione partecipata di proposte
inerenti allo sviluppo delle soft skills con lavoro di squadra e in team.

Incontri in presenza tra docenti dei laboratori e docenti per il monitoraggio.

Incontro briefing online in itinere con tutti i componenti del progetto per la condivisione di risorse sul
drive. Repository digitali per la documentazione dell’attivita.

Laboratorio per il quale € emesso il presente avviso:

1. Laboratorio teatrale (n. 2 esperti) — tot. Lab. n. 45 ore — Modulo: “Cento passi”
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Prerequisito inderogabile sara il possesso delle competenze specifiche del settore di intervento.

Possono partecipare alla selezione personale in possesso di Laurea specialistica nuovo
ordinamento, Laurea vecchio ordinamento o laurea triennale.

I requisiti si dovranno evincere dal curriculum vitae pena I’esclusione.

Ulteriori seguenti requisiti essenziali pena ’esclusione:

1. essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;
godere dei diritti civili e politici;

3. non avere giudizi penali pendenti e/o di non aver riportato condanne penali e non essere
destinatario di provvedimenti che riguardano I’applicazione delle misure di prevenzione, di
decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

4. non essere stato/a destituito/a da pubblici impieghi;

5. non trovarsi in nessuna delle situazioni di inconvertibilita e/o incompatibilita previste dal
D.1gs. n. 39/2013;

6. non trovarsi in situazione di conflitto di interessi anche a livello potenziale previsto dalla
normativa vigente;

7. autorizzazione della Scuola a svolgere incarico esterno (collaborazioni plurime CCNL Scuola);

8. autorizzazione rilasciata dalla P.A. di appartenenza a svolgere incarico esterno, con
indicazione della P.A. di appartenenza;

9. aver preso visione dell’avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto.

I1 possesso dei predetti requisiti di accesso ed essenziali dovranno essere autocertificati mediante
dichiarazione resa ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 e successive modifiche, con riserva di questa
amministrazione di effettuare controlli, anche a campione sulla veridicita delle dichiarazioni rese.

Per le attivita di cui sopra ¢ previsto il sotto indicato compenso orario lordo Stato:

a) incarico laboratorio teatrale - di €. 30,00 (euro trenta/00) onnicomprensivo degli oneri a
carico Stato e del prestatore d’opera e di ogni altro onere presente e futuro.

I compenso medesimo sara commisurato all’attivita effettivamente svolta, come da
risultanze di apposito registro attivita predisposto dall’esperto/incarico con indicazione della
data/ora/firma e attivita svolta.

Pagina4 di 9



o Gt il

MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “M. SCHININA””
Via Canova — Tel. Segret. 0932/773431 — Presidenza 0932/624022 — Fax 0932/734418
C. F. 80003090885 - 97100 RAGUSA
rgic824005@istruzione.it p.e.c. rgic824005@pec.istruzione.it = www.scuolaschinina.edu.it

Gli interessati dovranno far pervenire esclusivamente tramite mail (non saranno prese in
considerazione istanze pervenute in modalita diverse) come piu sotto specificato.

Tutte le dichiarazioni, istanze, curriculum ecc. dovranno recare la propria firma digitale o
scansionata pena I’esclusione.

a) domanda di partecipazione come da allegato A, corredata da curriculum vitae firmato
(con dichiarazione di autocertificazione che attesti la veridicita delle informazioni in esso
contenute e [’autorizzazione alla pubblicazione); (n. 1 file.pdf)

b) scheda di autovalutazione (allegato B ); (n. 1 file.pdf)

¢) dichiarazione insussistenza di cause di incompatibilita ( allegato C); (n. 1 file.pdf)

d) fotocopia documento di riconoscimento in corso di validita. (n. 1 file.pdf)

La domanda ed i relativi allegati, firmati digitalmente oppure con firma scansionata
unitamente al documento di identita, pena ’esclusione, dovra essere presentata entro e non oltre le

ore 12:00 del giorno 03.03.2023 esclusivamente, via mail PEC all’indirizzo
rgic824005@pec.istruzione.it oppure mail PEO rgic824005@istruzione.it completo di un documento
di identita con

OGGETTO: “Candidatura selezione interna di personale docente progetto Scuole Aperte
a.s. 2022/23”

La domanda e relativi allegati potranno, a scelta del candidato, essere protetti da password che
sara richiesta al momento della valutazione delle candidature.

Non saranno prese in considerazione DOMANDE PERVENUTE SUCCESSIVAMENTE
ALLA DATA/ORA DI SCADENZA. Fa fede la data e ora della mail PEC/PEO.

Il mancato arrivo entro la suddetta data/ora non potra essere imputata all’Istituto e causera
I’esclusione dalla selezione, cosi come [I’assenza di uno degli allegati sopra richiamati o la
mancanza della firma comportera la non accettazione/esclusione della domanda.
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Criteri di valutazione

Per la selezione degli aspiranti, fermo restando i requisiti di accesso di cui sopra, si procedera alla
valutazione e all’attribuzione di punteggi relativi agli elementi di valutazione secondo i seguenti criteri
e dichiarati nel curriculum vitae allegato pena la non valutazione:

Laurea specialistica o vecchio ordinamento afferente all’incarico/progetto:

finoa89 .....ooiiiiiii 5 punti
da90a99 ... 7 punti
da100al04 ..........c.eeneene 8 punti
da105all0elode.............. 10 punti
Max 10

Laurea triennale afferente all’incarico/progetto :

finoa89 .....coiiiiii 2 punti
da90a99 ... 3 punti
da100al04 .........cceeenennen 4 punti
dal105all0elode.............. 6punti
Max 06

Specializzazioni post laurea afferente alla tipologia del progetto, master settore afferente alla tipologia
del progetto, corsi di aggiornamento settore afferente alla tipologia del progetto:

(max n. 3 titoli - 3 punti per titolo)

Max 09

esperienze gia maturate afferente alla tipologia del progetto:
(max n. 3 titoli - 2 punti per titolo)
Max 06

esperienze professionali presso Istituzioni Scolastiche afferente alla tipologia del progetto;
(max n. 3 titoli - 2 punti per titolo)
Max 06

‘ qualita della metodologia che si intende adottare nello svolgimento dell’Incarico; punti 3

pubblicazioni e altri titoli afferente alla tipologia del progetto:
(max n. 3 titoli - 2 punti per titolo)
Max 06
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11 Dirigente scolastico, se del caso con apposita Commissione, procedera alla valutazione dei
curricula pervenuti. 4 parita di punteggio, si privilegera il candidato pin giovane.

L’Istituzione Scolastica puo anche prevedere la possibilita di effettuare un colloquio, ove si
ritenga opportuno per la tipologia di Incarico da affidare.

L'esame delle istanze pervenute avverra tenendo conto del seguente ordine di priorita:

a) personale appartenente ad altre Istituzioni Scolastiche cc.dd. “collaborazioni plurime”, ai
sensi dell’art. 35 del CCNL (personale docente) e dell’art. 57 del CCNL (personale ATA)

b) personale dipendente dalla Pubbliche Amministrazioni, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del
D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165;

c) soggetti privati esterni alla Pubblica Amministrazione, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del
D.Lgs. 30 marzo
2001, n. 165;

Saranno predisposte n. 3 graduatorie distinte per i candidati di cui alle lettere a), b), e ¢) .

Il reclutamento avverra prioritariamente dalla graduatoria di cui alla lettera a); nel caso non
sia possibile procedere all'individuazione di/dei soggetto/i idoneo/i scorrendo tale graduatoria, si
procedera all'individuazione dalla graduatoria di cui alla lettera b); nel caso non sia possibile
procedere all'individuazione di/dei soggetto/i idoneo/i scorrendo tale graduatoria, si procedera
all'individuazione dalla graduatoria di cui alla lettera c).

La/e graduatoria/e provvisoria/e ¢ pubblicata all” “Albo pretorio” dell’Istituzione Scolastica e
nella sezione Amministrazione Trasparente del sito web www.scuolaschinina.edu.it a valere notifica
agli interessa non necessitando ulteriori formalismi.

Avverso la/e Graduatoria/e provvisoria/e sara possibile ricorrere inviando comunicazione
firmata digitalmente oppure con firma scansionata esclusivamente  all’indirizzo PEC
rgic824005@pec.istruzione.it  oppure PEO rgic824005@istruzione.it entro 7 (sette) giorni dalla
pubblicazione
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Attribuzione incarico

L’Incarico ¢ attribuito al/ai candidato che si sara/nno classificato/i in posizione utile di graduatoria
stilata per il Laboratorio oggetto del presente avviso; in caso di rinuncia alla nomina, da comunicare
immediatamente alla scuola tramite mail PEC-PEO, si procedera allo scorrimento della/e graduatoria/e.

La Scuola si riserva I’affidamento dell’incarico anche in presenza di una sola candidatura
purche ritenuta valida ed in possesso dei requisiti previsti dal presente avviso.

Per i dipendenti di altre Istituzioni Scolastiche (collaborazioni plurime) e della Pubblica
Amministrazione, la stipula del contratto sara subordinata al rilascio della prescritta autorizzazione.

La durata dell’incarico sara determinata in ore effettive di prestazioni lavorative ed in funzione
delle esigenze operative della Istituzione scolastica.

Nulla ¢ dovuto dall’Amministrazione al contraente nel caso di mancata prestazione d’opera a
causa dei fenomeni non imputabili all’ Amministrazione Scolastica.

Resta comunque inteso che il pagamento della somma pattuita, sara effettuato a conclusione
del progetto.

I compensi saranno corrisposti a saldo, sulla base dell’effettiva erogazione dei fondi regionali e
della disponibilita degli accreditamenti disposti dagli Enti deputati. Pertanto nessuna responsabilita, in
merito ad eventuali ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla volonta dell’Istituzione scolastica, potra
essere attribuita alla medesima. Sul compenso spettante saranno applicate le ritenute fiscali nella
misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge.

Trattamento dei dati personali

Secondo le disposizioni del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 (“Codice in materia di
protezione dei dati personali”) e del Regolamento Europeo n. 2016/679, i dati raccolti saranno trattati
solo per finalita istituzionali connesse alla presente procedura comparativa. I medesimi dati potranno

essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo
svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante.

Responsabile del procedimento

Ai sensi dell’art. 31 Commi 1 e 3 del D.Lgs. 18 Aprile 2016, N. 50 ¢ dell’Art. 5 della Legge
241/1990, il Responsabile del Procedimento ¢ il Dirigente scolastico.

Disposizioni finali
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Il presente avviso ¢ pubblicato all’Albo pretorio dell’Istituto e sul sito web
www.scuolaschinina.edu.it sezione Amministrazione Trasparente.

Allegato A: domanda di partecipazione collaudatore

Allegato B: scheda di autovalutazione collaudatore

Allegato C: dichiarazione insussistenza cause incompatibilita
ex artt. 13 e 14 Informativa per il trattamento dei dati personali

11 Dirigente Scolastico

Prof.ssa Lucia Palummeri
(Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate)

LUCIA PALUMMERI

Bicrettore sga 14.02.2023 14:58:41 UTC
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